
- Offre d’emploi CDI  -

RESPONSABLE DE LA MOBILISATION CITOYENNE AUPRÈS DES GROUPES LOCAUX

Contexte

Les groupes locaux Zero Waste France ont pour objectif de promouvoir la démarche zéro
déchet, zéro gaspillage sur leur territoire. Ces groupes sont constitués de citoyen‧nes
souhaitant agir directement sur le terrain par des actions de mobilisation auprès des
différents acteurs du territoire : citoyen‧nes, élu.es locaux, entreprises, associations. Le réseau
des groupes locaux rassemble à la fois des collectifs informels ainsi que des associations
locales, qui partagent les objectifs et valeurs de Zero Waste France.

Depuis 2015, le réseau des groupes locaux Zero Waste a connu une croissance
exponentielle, signe d’une prise de conscience grandissante des citoyen‧nes pour les enjeux
de réduction des déchets et du gaspillage. Le rôle de Zero Waste France est d’accompagner
cette dynamique et de donner aux militant.e.s les moyens de passer à l’action.

Sous la responsabilité de la directrice de l’association, le/la Responsable de la mobilisation
citoyenne a pour mission de coordonner et d’animer le réseau national des Groupes
locaux. Il/ elle sera amené.e à encadrer un·e volontaire en service civique pour l’appuyer
dans ses missions.

Missions

Etablir et garantir le suivi de la feuille de route stratégique du réseau des groupes locaux

- Mettre en oeuvre les décisions stratégiques notamment liées à la structuration du
réseau, notamment la signature de la nouvelle charte d’engagements réciproques

- Etre force de proposition en analysant les besoins et envies à la fois de l’association
nationale et des groupes locaux pour faire le lien avec les différents projets et
campagnes portés par le mouvement

- Piloter des outils de suivi et de remontées d’informations des groupes locaux,
notamment via un bilan annuel.

- Mettre en place et gérer des partenariats nationaux (opérationnels, communication,
financiers…) et inciter les groupes à renforcer les liens inter-associatifs locaux

Accompagner les groupes locaux et animer le réseau
- Former et outiller les groupes locaux : création et diffusion de ressources,

programmation de temps d’échanges et de formations dont des webinaires et des
rencontres en présentiel

- Coordonner et animer les temps forts et campagnes nationales à l’initiative de
l’équipe de Zero Waste France avec les personnes référentes de l’équipe salariée :



cadrage de la mobilisation, organisation de réunions et formations, rédaction de kits
de mobilisation, etc.

- Animer le réseau au quotidien: facilitation des échanges entre les groupes locaux
notamment via l'animation des réseaux sociaux  et la rédaction de l’infolettre
mensuelle

- Organiser et programmer une rencontre annuelle nationale (150-200 militant-es) et
plusieurs rencontres régionales : programmation, production de l’événement,
logistique, communication.

Être la “personne ressource” à l’écoute des militant.es
- Être le point de contact des référent.es de chaque groupe local pour répondre aux

sollicitations notamment sur des sujets administratifs, de ressources humaines,
juridiques mais aussi sur le plaidoyer, la communication, ainsi que sur le suivi
logistique (par exemple pour les envois de matériel)

- Mettre en relation les membres des groupes locaux avec des personnes référentes de
l’équipe de Zero Waste France et/ou des autres groupes locaux pour qu’ils bénéficient
de conseils et échangent sur leurs  bonnes pratiques

- Accompagner les nouveaux groupes locaux  dans leur parcours d’intégration,
notamment via l’organisation et l’animation des formations d’intégration des groupes
locaux (déplacements en région les week-ends)

Participer à la vie et au développement de l’association

- Contribuer aux réflexions stratégiques du mouvement : enjeux, modes d’action,
positionnements

- Participer aux projets transversaux de l’association
- Représenter l’association lors d’événements ou réunions extérieures
- Prendre la parole en public : conférences, projections-débat, interviews dans les

médias, etc
- Répondre à des appels à projets et réaliser le suivi et bilan des financements

Profil

Ce poste est pour vous si :
● Vous partagez la vision de  Zero Waste France et êtes fortement motivé-e par la

défense de l’environnement
● Vous aimez les gens !
● Vous savez être à l’écoute des besoins exprimés par les groupes locaux
● Vous êtes reconnu.e pour votre autonomie et votre proactivité
● Vous n’avez pas peur de gérer de multiples sollicitations (bonnes capacités

organisationnelles) :  vous êtes à l’aise avec la gestion de données en grand nombre
et sur différents canaux (autrement dit, vous savez prioriser !)

● L’enthousiasme est votre première qualité
● Vous êtes à l’aise au téléphone et à l’oral en général



● Vous appréciez voyager pour aller à la rencontre de citoyens engagés partout en
France

● Vous connaissez et appréciez le monde associatif

Profil recherché : à partir de 2 ans d’expérience, par exemple en coordination , animation,
mobilisation  d’équipe et de bénévoles.
Maîtrise de l’anglais requise pour communication ponctuelle avec les réseaux internationaux

Conditions​

Statut : CDI
Prise de poste : début mai 2022
Salaire : Salaire entre 27 000€ et 31 000€ brut annuels selon expérience, conformément à la
grille salariale de l’association + mutuelle + chèques déjeuners + l’association a mis en place
un forfait mobilité durable pour les déplacements.

Lieu de travail : L’équipe de Zero Waste France est installée dans les nouveaux locaux de la
Maison du Zéro Déchet, situés au métro Reuilly-Diderot - proche Gare de Lyon et Nation. Le
cadre de travail y est agréable, le lieu donnant sur un jardin et disposant d'une terrasse
extérieure.

Les horaires de travail sont flexibles sur la base de règles définies en commun par l’équipe et
révisées régulièrement, avec possibilité de télétravail occasionnel. La personne doit habiter
en Ile-de-France car une présence forte dans les locaux est indispensable pour la vie
d’équipe et les synergies avec les partenaires de l’écosystème ‘résidents de la Maison du
Zéro Déchet”.

Nous attirons l’attention des candidat.es sur le fait que ce poste implique des déplacements
en France très réguliers (une à deux fois par mois) et se déroulant durant les weekends, du
fait de la disponibilité des bénévoles des groupes locaux. Disponibilités exigées en soirées
également pour les webinaires et réunions avec les bénévoles (2 fois par mois minimum) Le
travail les weekends et en soirée est sujet à récupération.

Candidatures​ (CV, lettre de motivation et tout autre élément pertinent) à envoyer à
recrutement@zerowastefrance.org au plus tard le 28 mars 2022 (les candidatures seront
examinées dès réception). Les entretiens auront lieu entre le 30 mars et le 8 avril 2022

Présentation de Zero Waste France

Zero Waste France est une association citoyenne, créée en 1997, qui milite pour la réduction des
déchets et une meilleure gestion des ressources à travers trois types d'actions :

● Influencer les décideurs politiques français et européens pour la création de nouvelles lois
plus ambitieuses sur la réduction des déchets

mailto:recrutement@zerowastefrance.org


● Décrypter les textes de loi et dénoncer les entreprises qui ne respectent pas leurs obligations
juridiques

● Soutenir et accompagner les acteurs de terrain tels que les collectivités, les entrepreneurs et
les associations locales

● Informer les citoyens et décrypter les enjeux liés à la prévention et la gestion des déchets

www.zerowastefrance.org

http://www.zerowastefrance.org

